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한국보건복지인재원, ‘2026년 장기요양 정책리더 최고 
경영 책임자(CEO)과정’ 본격 운영

- 초고령사회 대비 장기요양기관 시설장 대상 정책대응력 향상 기대

□ 한국보건복지인재원(원장 은민수, 이하 인재원)은 오는 10월까지 

‘2026년 장기요양 정책리더 최고 경영 책임자(CEO)과정’을 운

영한다고 오늘(9일) 밝혔다.

□ 본 교육과정은 초고령사회를 맞아 급변하는 장기요양 환경에 대응

하고, 장기요양 시설장의 정책 대응력을 향상하고 실효성 있는 정

책 대안을 제시할 수 있는 정책 리더로 양성하고자 기획되었으며, 

주 1회씩 교육이 진행되어 총 10주간 68시간의 교육이 진행된다. 

□ 교육에서는 ▲장기요양의 이해, ▲장기요양 정책 분석, ▲대상자의 

변화, ▲서비스의 전망, ▲인프라 및 전달체계, ▲장기요양 재정, ▲

간담회 및 사전워크숍, ▲해외 우수기관 탐방 등 현장 밀착형 커리

큘럼을 학습하고 교육생 간 네트워크를 형성하여 노하우 공유하는 

등 정책 리더로서 필요한 역량을 강화할 수 있도록 구성했다.

□ 한국보건복지인재원 은민수 원장은 "이번 과정을 통해 배출될 정

책 리더들이 장기요양 서비스의 질을 높이고 초고령사회 복지 환

경의 새로운 패러다임을 이끌어갈 것으로 기대한다. 앞으로도 현

장 중심의 맞춤형 교육을 통해 장기요양기관이 정책 파트너로서

의 역할을 충실히 수행할 수 있도록 적극 지원하겠다”고 밝혔다.  
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